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telefone (31) 9 9340-4083, que recebe chamadas a cobrar.  

Nas peças constam a localização do escritório, que fica na rua  Anísio 
Chaves de Mendonça, 25, Centro, o  site (www.amisaserraazul.com.br) e 
o endereço eletrônico contato@amisaserraazul.com.br, além do 

Em mais uma iniciativa para ampliar o diálogo com a população de 
Itatiaiuçu, a Associação das Mineradoras da Serra Azul (AMISA) instalou 
nas comunidades da região 44 placas com informações sobre os canais 
disponibilizados aos moradores para esclarecimento de dúvidas, críticas 
e sugestões. 

A iniciativa faz parte do Programa de Comunicação Social da AMISA, que 
visa, sobretudo, garantir o acesso da população às informações de 
interesse sobre as atividades das empresas associadas. As placas foram 
colocadas em Pinheiros, Vargem das Flores, Alto da Boa Vista, Serra 
Azul, Varginha, Santo Antônio, Vieiras, Capoeira Comprida, Povoado dos 
Gordos, Freitas de Baixo, Freitas de Cima, Curtume, Samambaia, 
Quintas da Boa Vista, Capão Rosa, Ponta da Serra e Quintas da Itatiaia.  

Amisa cada vez mais próxima das comunidades  

As integrantes da Associação das Mineradoras da Serra Azul (AMISA) desenvolveram em junho, Mês do Meio 
Ambiente, a primeira atividade dos Grupos de Facilitadores Ambientais, formados nas companhias com o objetivo 
de ampliar a conscientização sobre a importância da preservação dos recursos naturais para o futuro do planeta.  
Nesta etapa, a ação que faz parte do Programa de Educação Ambiental (PEA) desenvolvido pelas empresas por 
meio da AMISA, garantiu aos colaboradores a oportunidade de participar do curso “Não é Lixo”, ministrado nos 
auditórios das associadas com uso de plataformas digitais pela Trilho Ambiental Consultoria

Dentro das três empresas Minerita, Mineração Usiminas (Musa) e 
ArcelorMittal, as apresentações foram feitas usando plataformas 
digitais. A capacitação foi realizada com atenção a todas as medidas 
preventivas ao Coronavírus, com número reduzido de pessoas nas 
salas, distância segura entre os alunos e uso de máscaras (item 
obrigatório no transporte e dependências das unidades) entre os que 
participaram presencialmente.

Nesse período de pandemia, as associadas organizaram os espaços 
para manter o distanciamento social e convidaram um número 
pequeno de pessoas, entre 15 e 18 colaboradores. Além disso, todos 
tiveram que permanecer com máscara e aplicar álcool em gel nas mãos 
na entrada e na saída do curso.

Os participantes puderam aprender mais sobre os resíduos sólidos e a reciclagem como alternativa para 
reaproveitamento de materiais e, consequentemente, redução dos impactos na natureza, além da geração de 
emprego e renda.

Programa de Educação Ambiental: preservação e futuro do 
planeta em pauta 
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MAIS CONTATO
Desde meados de abril, a Associação das Mineradoras da Serra Azul 
(AMISA) disponibiliza novos canais de contato com as 
comunidades: site e e-mail.  No site, a população terá acesso às 
ações que estão sendo realizadas pelas associadas, bem como 
informações sobre cursos, eventos, entre outras. O site pode ser 
acessado pelo endereço www.amisaserraazul.com.br e o e-mail é o 
contato@amisaserraazul.com.br. 

Entre os meses de julho e outubro, período de estiagem, as queimadas 
tornam-se um grande problema em todo o país, causando devastação 
em inúmeras florestas, além de prejuízos à saúde e segurança das 
comunidades. Estas queimadas, intencionais ou não, são 
caraterizadas como criminosas e passiveis de processo criminal e 
prisão. Na região de Itatiaiuçu, a Associação das Mineradoras da Serra 
Azul (Amisa) intensifica nesta época o trabalho de proteção e 
preservação ambiental, a partir de contrato firmado com a Associação 
Mineira de Defesa do Meio Ambiente (AMDA), em uma parceria da 
ArcelorMittal e Mineração Usiminas (Musa).

A iniciativa garante a disponibilização da Brigada de Incêndio, composta por seis profissionais qualificados e 
devidamente equipados para o combate ao fogo dentro e fora das áreas das mineradoras, abrangendo, inclusive, 
as Unidades de Conservação Ambiental (UCAs). Durante os quatro meses de contrato, os brigadistas estarão de 
prontidão, das 7h às 19h, todos os dias.
O trabalho desenvolvido pela AMDA consiste também na conscientização. Por isso, a equipe realiza ações 
educativas, em visitas às comunidades próximas às mineradoras, para orientar moradores sobre formas de evitar 
incêndios. O combate ao fogo na região ocorrerá prioritariamente nas áreas de preservação ambiental da MUSA e 
da ArcelorMittal e áreas adjacentes, devido ao risco de contágio.

A AMDA

A Associação Mineira de Defesa do Meio Ambiente (AMDA) atua desde a década de 70 em ações de preservação 
ambiental. Com uma equipe especializada no combate ao fogo em matas e florestas, a instituição já trabalha na 
região da Serra Azul desde 2013. Um canal de comunicação com a equipe foi criado para que a população possa 
participar desta ação sustentável e cidadã e acionar a AMDA em caso de princípio de incêndio nas comunidades ou 
em propriedades do entorno da Serra Azul. Basta ligar para (31) 9 9235-0304

Amisa une forças para prevenção e combate 
a incêndios florestais na região 

Brigadas de Prevenção e Combate a Incêndios Florestais

Comitê Municipal de enfrentamento ao coronavirus certifica pela
segunda vez o cumprimento das medidas preventivas pelas mineradoras
Equipe verificou ações de prevenção e combate à doença e não encontrou não 
conformidades nas empresas visitadas

As empresas pertencentes à Associação das Mineradoras da Serra Azul (AMISA) 
receberam a visita de três representantes do Comitê de Enfrentamento e 
Contingenciamento do Coronavírus da Prefeitura de Itatiaiuçu. O objetivo foi 
verificar a eficácia das medidas de prevenção e combate à COVID-19 que têm sido 
adotadas pela ArcelorMittal, Minerita e Mineração Usiminas, desde o início da 
pandemia.

Nas três empresas os representantes do Comitê verificaram os procedimentos de 
triagem adotados nas portarias, medição de temperatura, marcações de 
distanciamento social, uso de máscaras, disponibilização de álcool em gel nas áreas comuns, transporte de empregados, 
bem como outras medidas que estão sendo adotadas para conter a proliferação do vírus.

As inspeções foram conduzidas por Carolina Lemos, secretária de Saúde; Sheila Esteves, secretária de Educação; e 
Dougman Ribeiro, fiscal sanitário da Prefeitura. A equipe não encontrou não conformidades nas mineradoras e observou 
trabalho de conscientização que vem sendo realizado com todos os empregados por meio de campanhas orientativas, 
conversas diárias com as lideranças, além dos procedimentos individuais e coletivos de higiene e limpeza das áreas.
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